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RAPPORT D’ACTIVITE DE L’ASSOCIATION GEN LR 2025
Présentation des activités

LES DEUX POLES D'ACTION DU GEN LR

POLE FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE MEDICALE ET PARAMEDICALE
* CONGRES

* FORMATIONS SOINS DE DEVELOPPEMENT INDIVIDUALISES
* FORMATIONS SOUS L’EGIDE DE L'ERC :

¥ EPALS

¥ EPILS

¥ NLS

POLE SOUTIEN A LA RECHERCHE ET EDITION
* SOUTIEN A LA RECHERCHE

* EDITION PROTOCOLES, ETUDES, POSTERS POUR CONGRES

SOUTIEN AUX ETUDES ET
RECHERCHES
POLE RECHERCHE

& EDITION

EDITION- ACTUALISATION
PROTOCOLES

o, 7 CONGRES
:lv

&7 SOINS EN DEVELOPPEMENT
INDIVIDUALISES

%, o
atalagle s

[¥ISous I'égide de 'TEUROPEAN
RESUSCITATION COUNCIL - ERC-
POLE FORMATION

@ EPALS : European Paediatric

Advanced Life Support
@ NLS : Newborn Life Suport

@ EPILS : European Paediatric

Immediate Life Support
FORMATIONS PRATIQUES

EN PERINATALITE




I. POLE FORMATION : LES ACTIONS

- Le Congres NIDCAP
SUIVI GENERAL - INSCRIPTIONS
NB INSCRITS NB EXPOSANTS NB INTERVENANTS PAIEMENT
ANNEE LIEU N Formation . A o o
TOTAL | Annulation Continue Individuel Invité Total Payant Gratuit Désistement Total STAFF INSCRITS EXPOSANTS INTERVENANTS
2025 PALAVAS 136 4 67 55 14 10 7 1 2 28 13 6 9 489 24770 12800 3862
150 EN ATTENTE 2000 EN ATTENTE
ANNEE LIEU TOTAL Formation Continue - 2 JOURS Formation Continue - 1 JOUR INDIVIDUEL- 2 JOURS INDIVIDUEL- 1 JOUR
Nb inscrits Prix Total Nb inscrits Prix Total Nb inscrits Prix Total Nb inscrits Prix Total
2025 PALAVAS 121 62 250 15500 18 150 2700 36 170 6120 5 90 450
Commentaire 2 non venues 1nonvenue
TOTAL . STAND STAND GRATUIT
ANNEE LIEU .. TOTAL Prix — "
Participant NB Prix TOTAL NB PRIX NB Prix-0 TOTAL
2025 PALAVAS 8 12800 6 2000 12000 1 800 800 1 0 0
1 NON PAYE

Retour questionnaire des participants : 64 retours /121

3. la/les journée(s) a laquelle vous venez de participer: (0 point)

L 2 3 4 @50

est conforme a vos attentes
S'est déroulée dans une ambiance favorable de travail

utilise des méthodes adaptées aux objectifs

entraine des modifications positives dans votre expérience
professionnelle

meérite d'étre recommandée a vos confréres

satisfaction de l'accueil

Retour questionnaire des intervenants :12

4. Avez vous été satisfait de |'organisation pratique(hébergement, restauration)? (0 point)

7%
@ TRES SATISFAIT 10 ’
@ SATISFAIT 2
@ PEU SATISFAIT 0

@ PAS DU TOUT SATISFAIT 0

92% tres satisfaits du contenu du programme.




- Programme Soins de Développement Individualisés
Action menée en partenariat avec le CHU de Montpellier

Objectifs de formation : Mettre en place un programme de formation a destination des professionnels de santé qui
prennent en charge des nouveau-nés afin qu'ils soient sensibilisés a la technique des Soins de Développement
(standard de soins qui améliorent le pronostic des nouveau-nés prématurés et la qualité de la relation parents-
enfants).

Cette formation permet l'acquisition de I'ensemble des compétences et des techniques de soins de développement
de I'enfant, au niveau des soins quotidiens en unité de Néonatalogie.

-> Les objectifs en sont :
o Décrire et reconnaitre les signes d’adaptation ou de stress liés aux stimulations lors des soins de routine.
o Connaitre les approches comportementales qui soutiennent le nouveau-né prématuré lors des épisodes
de soins lorsqu’il est hospitalisé en se basant sur une lecture fine de son comportement
o Connaitre les étapes d’'une organisation sécure d’un plan de soins adapté aux pathologies néonatales
nécessitant une aide respiratoire
o Améliorer les connaissances théoriques et pratiques pour la prise en charge de I'enfant vulnérable dans
son développement cérébral
o Aborder Il'importance du travail en équipe pluri-professionnelle pour intégrer précocement les parents lors
des soins.

->Le contenu du programme est organisé en 2 journées :
o Conférence : Comprendre le comportement du nouveau-né prématuré
o Conférence : Evaluer I'environnement en Néonatalogie : limiter les nuisances sonores et visuelles
o Conférence : Soutenir les compétences parentales lors de I’hospitalisation du nouveau-né

-> Ateliers pratiques :
o Positionnement et Installation posturale lors des routines de soins
o Approche comportementale individualisée lors des situations d’alimentation
o Implication parentale et accompagnement des parents lors des situations de transferts
o Evaluation pratique et théorique : visite sur site en unité de Néonatalogie : observation de soins

1. Responsable de Formation : Mme Stella PENEZ : Formatrice Montpellier.
2. Intervenantes certifiées NIDCAP® : Mme Laurence CHANDEBOIS, Puéricultrice et Mme Delphine BEUQUE,
Puéricultrice référente en Soins de développement

Bilan Soins de Développement Individualisés 2025

- Maintien du programme de Formation sur site, initié en 2007

Formation SDI Montpellier : 10 INSCRITS 7 FORMATEURS

Formation SDI VICHY : 7 INSCRITS animé par Stella PENEZ

Formation SDI Polyclinique ST ROCH : 12 INSCRITS animé par Stella PENEZ
Formation SDI CH BASSIN DE THAU SETE : 10 INSCRITS animé par Stella PENEZ

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

66 48 49 36 82 48] 140 35 38 25 39




ERC

Evolution de la Frégentation
Formation SDI 2015 2025
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CHIFFRE D’AFFAIRES : 14260€
Recrutement a faire pour remplacer Stella dans la formation SDI. Cette derniére a quitté le réseau RPO cette année.

Formations sous I’égide de 'ERC

(Responsables de formation : G. DOMAS - C. AMOUROUX - M. BADR- C. BROTELANDE)

FORMATIONS ERC
(Responsables de formation : G. DOMAS - C. AMOUROUX - M. BADR)

- EPALS => 8 journées de formation avec un total de 83 participants
-EPILS =>8 journées de formation avec un total de 104 participants

-NLS =>8 journées de formation avec un total de 145 participants

Evolution de la Fréq ion FORMATIONS ERC
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
EPALS 48 62 78 98 64 45 93 89 89 92 83
EPILS 35 57 98 52 86 74 77 74 72 69 104
NLS 77 31 66 53 146 30 145 132 118 108 145

Evolution de la Fréquentation Formations ERC
160
140
120

100

146 145 145
132
118
108
10
98 98
86 23 89 89 92 o3
77 78 72 77 72
80 o 66 e 72 69
53
60 a8 / o 45
o P 31 30
20 I I
0

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

B EPALS W EPILS B NLS




Chiffre d’affaires : 94 015€
On peut constater une progression des formations EPILS et NLS avec un axe de formation des étudiants systématique.

Depuis le 1°" janvier 2017, le GEN-LR rémuneére 150€/jour les intervenants des formations proposées par |'association ;
-La Décision lors de I’Assemblée Générale est d’augmenter la rémunération des intervenants en 2026 :200€ /jour
comprenant une journée de formation + % journée de préparation. (Hors prélevements impots).

Le salaire sera fixé 400 € pour deux jours de formation + une journée de préparation.

-Recrutement d’instructeurs en cours pour prendre le relai de la responsabilité des Formations ERC suite a I'arrét de
Géraldine et Cyril en 2027.

- Développement professionnel continu (DPC)

Le décret N° 2011-2014 du 30 décembre 2011 relatif au développement professionnel continu introduit une
obligation annuelle pour tout professionnel de santé paramédical de participer a compter du 1* janvier 2013 a une
action DPC. Pour cela il faut que les formations qu’il choisit soient proposées par un organisme agrémenté OGDPC.

Prorogation des orientations prioritaires de DPC

Les orientations nationales prioritaires de DPC pour 2023-2025 sont prorogées pour I'année 2026 par arrété
conjoint de la ministre du travail, de la santé, des solidarités et des familles, et du ministre des Armées.
Vous trouverez ci-joint I'arrété en date du 23 juin 2025.

e https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000051806246
L’ensemble des actions déja publiées reste valide jusqu’au 31 décembre 2026.
Les organismes de DPC peuvent continuer a déposer de nouvelles actions sur cette base.
Les fiches de cadrage sont inchangées.

Une formation est développée : European Resuscitation Council (EPALS- EPILS-)
En 2025 les nouvelles sessions des programmes de formation ont été déposées sur le site de I'OGDPC.

OERC:
o EPALS
Aucune demande de prise en charge par I'OGDPC a été enregistrée en 2025.

Prises en charge par le GEN-LR de formations externes

FORMATION NIDCAP France (Formation prévue sur 2 ans en partenariat avec I’'UBQ) : poursuite de I'implantation du
NIDCAP dans le service de médecine néonatale du Centre Hospitalier Universitaire de MONTPELLIER

Nombre de total de personnes prises en charge par le GEN-LR pour des formations extérieures :aucune en 2025.
- Achat de matériel

- Achat de petit matériel et de fournitures pour la formation ERC :
o Renouvellement de I'abonnement true monitor
o Achat de cordons ombilicaux




- Pdle formation perspectives 2026

1 - Poursuite des programmes régionaux de formation :

e Soins de Développement Individualisés :
* Poursuite des formations : SDI SETE 19 ET 20 MARS 2026.
* Ateliers Régionaux SDI : Proposition des 20 et 21 mai 2026 par Stella

e Formations ERC :
* EPALS 2026 : 20 et 21 janvier a PERPIGNAN
17 ET 18 MARS- 29 et 30 septembre- 1*" et 2 décembre a MONTPELLIER
* EPILS 2026 : EN ATTENTE DES DATES
* NLS 2026 : 19 ET 20 MARS- 18 ET 19 JUIN- 17 ET 18 NOVEMBRE.
EN ATTENTE CARCASSONNE

Nouveaux tarifs en 2026 pour les formations ERC : 400€ /JOUR/ PERSONNE, les tarifs n’ayant pas
été augmentés depuis 2017.

2-Congres National
e Congres de ADLF LES 11 ET 12 JUIN 2026 a PALAVAS.
e Actualités Périnatales en 2027 en lien avec le RPO.

3 - Poursuite des prises en charges de formations GIC et NIDCAP pour les formateurs occasionnels du GEN-LR
e 3 Candidats seront pris en charge en 2026.

4- Refonte du site

e lesinstructeurs de chaque formation doivent fournir le contenu de la formation actualisée, les infos
pratiques, les éléments visuels et voir pour accord inscription et reglement en ligne.

e Page LINKDEEN Créée.

5-ACHAT DE MATERIEL POUR 2026 EN PREVISION

e Renouvellement abonnement TRUE MONITOR et achat de tablettes
e Llaryngoscopes

e Perceuses (devis en cours)

e Arbre bronchique

e seringues

Il. POLE RECHERCHE ET EDITION

1) Soutien a la recherche

Formations des etudiants
) NLS
o 34 internes du service Pédiatrie Néonatale et réanimation du CHU Arnaud de Villeneuve + 2 CH
extérieurs
’ EPALS
o 11 internes du service Pédiatrie Néonatale et réanimation du CHU Arnaud de Villeneuve
o 9internes CHU divers.

’ EPILS
o 13 Internes du CHU de Montpellier
o 75 étudiantes puéricultrices




A noter que les formations NLS et EPALS seront proposées en 2026 aux internes ayant une obligation de formation,
au tarif de :

- NLS: 85 € aulieu de 400€
- EPALS: 80 € pour les internes au Lieu de 800 €
200 € pour les autres.
Un travail doit étre réalisé avec le département en maieutique pour la formation des étudiants
SF. RENDEZ VOUS a prendre AVEC me COURTIN.

Frais de traduction et publication d'articles

2)

)

co

Milesi C, Baleine J, Mortamet G, Odena MP, Cambonie G. High-flow nasal cannula therapy in paediatrics: One
does not fit all! Anaesth Crit Care Pain Med. 2022 May 31:101110. doi: 10.1016/j.accpm.2022.101110. Epub
ahead of print. PMID: 35659525.

Cambonie G, Rozé JC, Marchand-Martin L, Marret S, Durrmeyer X, Torchin H, Ancel PY. Neurodevelopment at 5
Years of Age According to Early Screening for Patent Ductus Arteriosus in Extremely Preterm Infants. JAMA.
2022 Jul 5;328(1):71-73. doi: 10.1001/jama.2022.6812. PMID: 35788802.

Cambonie G, Theret B, Badr M, Fournier P, Combes C, Picaud JC, Gavotto A. Birth during on-call period: Impact
of care organization on mortality and morbidity of very premature neonates. Front Pediatr. 2022 Aug
18;10:977422. doi: 10.3389/fped.2022.977422. PMID: 36061390; PMCID: PM(C9433924.

Milési C, Baudin F, Durand P, Emeriaud G, Essouri S, Pouyau R, Baleine J, Beldjilali S, Bordessoule A, Breinig S,
Demaret P, Desprez P, Gaillard-Leroux B, Guichoux J, Guilbert AS, Guillot C, Jean S, Levy M, Noizet-Yverneau O,
Rambaud J, Recher M, Reynaud S, Valla F, Radoui K, Faure MA, Ferraro G, Mortamet G; French Speaking Group
for Pediatric Intensive and Emergency Care. Clinical practice guidelines: management of severe bronchiolitis in
infants under 12 months old admitted to a pediatric critical care unit. Intensive Care Med. 2023 Jan 2. doi:
10.1007/s00134-022-06918-4. Epub ahead of print. PMID: 36592200.

Mignot M, Huguet H, Cambonie G, Guillaumont S, Vincenti M, Blanc J, Ovaert C, Picot MC, Karsenty C, Amedro P,
Kollen L, Gavotto A. Risk factors for early occurrence of malnutrition in infants with severe congenital heart
disease. Eur J Pediatr. 2023 Jan 12. doi: 10.1007/s00431-023-04812-9. Epub ahead of print. PMID: 36633658.
Cambonie G, Desage C, Thaller P, Lemaitre A, de Balanda KB, Combes C, Gavotto A. Context of a neonatal death
affects parental perception of end-of-life care, anxiety and depression in the first year of bereavement. BMC
Palliat Care. 2023 May 13;22(1):58. doi: 10.1186/s12904-023-01183-8.

Gavotto A, Amedro P, Cambonie G. Think out of the box: association of left congenital diaphragmatic hernia and
abnormal origin of the right pulmonary artery : A train can hide another. BMC Pediatr. 2023 Jul 11;23(1):349.
doi: 10.1186/s12887-023-04164-1. PMID: 37434143; PMCID: PMC10334659.

Mounier S, Cambonie G, Baleine J, Le Roux M, Bringuier S, Milési C. Music Therapy During Basic Daily Care in
Critically I Children: A Randomized Crossover Clinical Trial. J Pediatr. 2023 Sep 16:113736. doi:
10.1016/j.jpeds.2023.113736. Epub ahead of print. PMID: 37722559.

Mortamet G, Milési C and Emeriaud G. Severe acute bronchiolitis or the new “Lernaean Hydra”: one body and
many faces. Intensive Care Medicine — Paediatric and Neonatal 2023; 1:2. https://doi.org/10.1007/s44253-023-
00002-5

Péle Recherche Edition : perspectives 2026

Poursuite des différents programmes de soutien a la recherche sur I'année 2026.

NCLUSION BILAN GEN LR

Le Groupe d'Etudes en Néonatalogie Languedoc Roussillon (GEN LR), créé en 1975, continue sa mission de formation

etd

e recherche périnatale en maintenant ses deux poles d'activité :




Le pole formation voit la pérennisation de ses activités (Soins de Développement Individualisés, formation en
réanimation pédiatriques et en salle de naissance.

Au total, le GEN-LR a formé 493 professionnels pour 5696 heures de formation.

Le pole Recherche et Edition créé seulement en 2008, continue son action de soutien a la recherche périnatale
(Edition, travaux de traduction d'articles, soutien a la formation des professionnels).

RAPPORT MORAL APPROUVE A L'UNANIMITE : 15 POUR ET 0 CONTRE.

Présentation du bilan financier 2024 de I'association et mise au vote. (Cf. Annexe)

En 2024, le résultat global de I’association, toutes actions confondues, donne un bénéfice de 20 115.92 €. Ce résultat s’explique notamment
par I'augmentation du nombre de formations Soins de Développement et ERC.

En 2024, le résultat global de I'association, toutes actions confondues, donne un bénéfice de 20 115.92€ alors qu’il était de -13 221.57 €
I’'année précédente.

Un audit QUALIOPI a été réalisé le 5 mars 2025 : Les non-conformité antérieures ont été cloturées : 1/2M 23 et 2/2M

30. Aucun écart n'a été constaté. Point fort ont été constaté : Equipe trés impliquée dans la relation avec le personnel
L'auditrice recommande le maintien de la certification de NEONATOLOGIE LANGUEDOC-ROUSSILLON suivant
le référentiel QUALIOPI.

Une réunion des directeurs pour chaque formation est a organiser au 2eme trimestre 2026.

Annexe : BILAN FINANCIER 2024

-



GROUPE D'ETUDE EN NEONATALOGIE
Compte de résultat (détail)

Période du 01/01/2024 au 31/12/2024 (Bilan)

Compte de résultat

Production vendue (services)

TOB0040 FORMATION SOI
TOE0050 PRESTATIONS GEN
TOE0M20 FORMATION ERC

Subventions d'exploitation
7400050 SUBVENTION LABORATOIRES GEM

Reprise amort. prov. et transferts de charges
7910000 TRAMNSFERTS DE CHARGES D'EXCEFPTION

Autres produits d'exploitation

7516050 DROITS DAUTEUR GEN
7580000 PRODUITS DIVERS GESTION COURANTE
7581000 DONS PARTICULIER GEN

Autres achats et charges externes

6064050 PHOTOCOPIES GEN

6064120 FOURNITURES PAPET AP
6064150 FOURNITURES PAPET GEN
6064160 FOURNITURES PAPETERIE ERC
6110050 SOUS TRAITANCE GEN

6130050 FRAIS DE LOCATION GEN
6130120 LOCATION DE SALLE ERC
6156050 ENTRETIEN ET REPARATIONS
6160050 ASSURANCE GEN

6180010 ADHESION EXT ORC

6180050 ADHESION EXT GEN

6181050 DOCUMENTATION GEM

6181120 DOCUMENTATION ERC

6182040 FORMATION DU PERSONNEL SDI
6182050 FORMATION DU PERSONNEL GEN
6182120 FORMATION PERSONNEL ERC
6185040 FRAIS COLLOQUES FORMATION SDI
6185050 FRAIS DE COLLOQUES GEN
6185120 FRAIS DE COLLOQUES ERC
6226050 HONORAIRES PWC GEN

6226090 AB CERTIFICATION QUALIORI
6250040 DEPLACEMENTS SDI

6250120 DEPLAGEMENTS ERGC

6257012 FRAIS RECEPTIONS HLS
6257050 RECEPTION GEM

RIST120 RECFEPTIOMN ERC

Chiffre d'affaires net

Froduits d'exploitation

31/12/2024 311

109 260,00

15 200,00
0,00
24 060,00

108 260,00

1 600,00
1 600,00

0,00
0,00

6 548,08

448,08
0,00
6 100,00

117 408,08

52 068,04

28,20
327,01
226,03

0.00
104,24
352,25

14 635,90
3 758,40
703,71

60,00

0.00

0.00

14 067,16
700,00

1 140,56
150,00
248,04
150,82

7 063,68
5 762,40
0,00
0.00

1 889,39

0,00

0,00
449 {R




GROUPE D'ETUDE EN NEONATALOGIE

Compte de résultat (détail)

Période du 01/01/2024 au 31/12/2024 (Bilan)

Compte de résultat

RAPPORT APPROUVE A L’'UNANIMITE : 15 POUR

Charges soclales

6451010 URSSAF PERINAT

6452000 CHARGES SUR CONGES PAYES
6454010 RETRAITE ET PREVOYANCE PERINAT
6475050 AMETRA GEN

Dot. amort. sur immobil isations

6811000 DOT. AMORTISSEMENTS ORC
6811100 DOT. AMORT. S/IIMMOBIL. INCORPOREL.
6811200 DOT. AMORT. S/IMMOEIL. CORPOREL.

Autres charges d'exploitation
6580000 CHARGES DIVERSES GESTION COURANTE

Produits nets sur cession de VMP
T&70000 PROD. METS SUE CESS.VALEURS MOB.

Charges d'exploitation

Résultat d'exploitation

Pradiite Anansiare

Vote d'approbation du rapport financier

Contre: 0

Signature du Trésorier

Pr Arthur GAVOTTO

31/12/2024

10 871,01

962411
-2 808,63
392353

132,00

142336

1037,36
153,00
233,00

93,52
93,52
101 732,12

15 675,96
4 439,96

4 439,96

A A20 OR

Date : Montpellier le 15/12/2025

Signature du Président

Pr Gilles CAMBONIE

31N




